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NO FUTURO

Unisinos tem como horizonte a exceléncia académica e 0 compromisso social € ambiental
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pe Marcelo Fernandes de AQuino, S

Reitor

Q\\\;‘zé% ESUITAS BRASIL JuNlS\NOS O ano de 2014 foi o primeiro ano do terceiro quadriénio de gestdo de nossa equipe
%‘/;;“\é reitoral. Foi um ano de grande densidade em decisdes para o nosso presente e futuro e foi,

também, um ano do qual colhemos resultados importantes e esperados, bem como, avalia-
¢Oes muito promissoras.

A nossa equipe reitoral tem um profundo orgulho pelo trabalho valoroso de todas as pes-
soas, homens e mulheres, que integram as diversas frentes de atividades nesta comunidade

M I SSA! ! académica. Em todas as atividades, o nosso horizonte e a nossa orientacdo sé&o a exceléncia
académica e o compromisso social e ambiental.
Qluero retomar, nesta pdgina, que abre o relatério socioambiental - ou “Balanco Social®

Promover a formagao integral da pessoa humana e
Sua capacitacdo ao exercicio profissional, mediante a

produgdo de conhecimento, 0 aprendizado continuo e a Latina - AUSJAL: “A habilidade e efetividade da universidade em responder as necessidades
atuacao solidaria para o desenvolvimento da sociedade. de transformac@o da sociedade em que estd imersa, mediante o exercicio de suas funcées

substantivas: ensino, pesquisa, extensdo e gestdo interna. Estas funcdes devem estar anima-

- referente a 2014, os termos que definem a Responsabilidade Social Universitaria - RSU,
por nés assumidos, como integrantes da Associac@io das Universidades Jesuftas da América

das pela busca da promocaio da justica, da solidariedade e da equidade social, mediante
~ a construcdio de respostas exitosas para atender aos desafios implicados em promover o
g i g 2 desenvolvimento humano sustentével” (AUSJAL, 2010, p.23).
VI A Os fatos e dados, que sd@o relatados nas pdginas aqui apresentadas e que querem dar
conta dos aspectos mais visiveis de nossas frentes de ac@o direcionadas para a superagdo
Ser uma universidade global de pesquisa. das desigualdades sociais, sdo um espelho importante, mesmo que incompleto, da complexi-
dade da vida académica, que, nas muitas frentes de seu cotidiano institucional, busca ser um

espaco inovador e altamente qualificado de formacao integral de pessoas, de producdo de
conhecimento e de preparo profissional, com compromisso social e ambiental.

CREDO Marb &l fop i

A Unisinos cré que o seu compromisso fundamental com
a sociedade é promover a cultura do ser humano, que Pe. Marcelo Fernandes de Aquino, SJ
provém do ser humano e é para 0 ser humano. Reitor
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REPENSAR A
GESTAO DA AGUA

Sistema de Gestao Ambiental

cuidado com os ecossistemas e
o desenvolvimento da educacdo
ambiental s&o premissas da uni-
versidade. Atenta & manutencdo
de seus espacos naturais e com-
prometida com a preservacdo dos recursos, a
Unisinos empenha-se em aperfeicoar as pré-
ticas voltadas & protecdo da vida. Esse en-
gajamento é atestado pela certificacdo 1ISO
14001, que a instituicio renova periodica-
mente desde 2004.

As estratégias de acompanhamento, con-
trole e avaliacdo das politicas internas ca-
bem ao Sistema de Gestdo Ambiental (SGA),
6rgdo vinculado & Unidade de Apoio de
Administracdo de Infraestrutura e Servicos.
Sob responsabilidade desse setor, estdo as
iniciativas voltadas co controle do consumo
de dgua e energia, ao gerenciamento de
residuos sélidos e ao tratamento do esgoto
sanitdrio.

Para reduzir custos com medidas corretivas
no campus de S&o Leopoldo, a Unisinos tro-
cou a tubulac@io primdria da rede de dagua

potéavel. De acordo com André Cavalheiro,
gerente de Servicos de Manutenc@o e In-
fraestrutura, as instalacdes eram antigas e j&
ndo continham eventuais vazamentos. O pro-
ieto foi executado em etapas, nos hordrios de
menor circulacdo de pessoas, para ndo infer-
ferir nas rotinas académica e administrativa.

Outra providéncia tomada pela universida-
de foi a reforma dos banheiros, como explica
André: “As bacias sanitérias com vazé&o de
12 litros de égua foram substituidas por no-
vas, com vazdo de 6 litros e dois tipos de
acionamento; forneiras normais, por forneiras
de acionamento hidromecanico, com tempo-
rizador; registros antigos, por novos, com fe-
chamento adequado. Sem falar no conceito
construtivo de trocar painéis por paredes de
alvenaria e pisos apropriados & fdcil higieni-
zacdo do local”.

Além de reduzir gastos, as mudancas vém
para contribuir com a preservac@o ambiental
e atender &s demandas da comunidade na
medida certa, sem incorrer no desperdicio de
recursos naturais.

e | 77.076 o
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UM BANQUETE
PARA O AMANHA

Projeto busca alternativas sustentaveis
para a alimentacdo no futuro

Capuchinha, lingua de vaca, pulmondria. Os
nomes podem parecer estranhos, mas essas trés
plantas s&o comestiveis e os gostos sdo pare-
cidos com ricula, radici e peixe frito, respecti-
vamente. Normalmente, as pessoas ndo sabem
disso, porque elas sdo plantas alimenticias n&o
convencionais ou, simplesmente, pancs. Cha-
madas popularmente de incos, mato ou dani-
nhas, sdo espécies nativas que podem substi-
tuir, com vantagem nutricional, produtos que
teriam que ser comprados no supermercado ou
fora da safra.

“Essas plantas tém propriedades nutricio-
nais e medicinais e, por causa de um desuso
de geragdes, o conhecimento sobre elas foi se
perdendo, porque nossos bisavés e os indios as
utilizavam. E a sabedoria popular que a ciéncia
moderna acaba excluindo”, comenta Andreza
Livramento, estudante de Biologia e bolsista
parcial de licenciatura. As pancs sé@o facilmente
encontradas, pois estdo em todo canto. Nascem
espontaneamente em terrenos baldios, calcadas
e beira de estradas, mas seu consumo n&o pode
ser feito de imediato, pois estdo submetidas &




poluicdo urbana e co defeco de animais.

Pensando nisso, Andreza e Bruna Pedroso,
estudante de Nutricdo e bolsista integral do
Prouni, junto de mais duas colegas, Adriana
Martelli e Elisiane Wolf, desenvolveram um pro-
jeto que faz dessas plantas um ingrediente a
mais na cozinha das familias, o Other Food. A
ideia surgiu a partir da divulgacdo do desafio
mundial de combate & fome, Thought For Food,
que, para participar, a equipe deveria respon-
der & seguinte quest&o: como alimentar nove
bilhdes de pessoas até o ano de 20507

Foram trés meses em que as alunas tiveram
de apresentar tarefas para a divulgacdo do
projeto. Nessa primeira etapa, criaram nome,
logo, objetivo, definiram o publico-alvo e apre-
sentaram um caso de sucesso, numa frequéncia

O OTHER FOOD

Quando entrou na Unisinos, em 2010, Bruna
sempre quis fazer algo que relacionasse a nu-
tricdo com causas sociais. E, qucndo ouviu sobre
as p|onfos alimenticias ndo convencionais, encan-
tou-se. "Eu descobri as pancs por meio da pro-
fessora Signora Konrad. Ela nos levou a um sitio
que trabalha com isso, e quando nos apresentou
&s plantas, eu achei genial. Um amor & primeira
vista”, comenta. Esse encantamento todo de Bru-
na motivou Andreza, sua colega de transporte, a
se apaixonar também. ‘Fui contagiada por esse
amor e por causa de interesses, como questdes
sociais, e, por ser da Biologia, eu sempre pendi
mais para o lado ambiental. Fiz meu trabalho
de conclusd@o de curso com as pancs e comecei
a trabalhar com as criancas em hortas’, fala a
estudante de licenciatura.

O Other Food ¢ dividido em quatro fases, a
primeira é a fase de formacao. Ela foca na cria-

semanal. Apesar de esperancosas, as meninas
n&o foram selecionadas para a segunda etapa,
o que n&o as desanimou. Bruna foi atrds da or-
ganizacdio do TFF. “Eu precisava saber por que
nés ndo fomos escolhidas. A nossa ideia foi tdo
legal, e eu queria pelo menos um feedback”, con-
ta. O retorno foi surpreendente. "Recebemos
uma resposta do TFF dizendo que viram o nos-
so envolvimento no projefo. E, com isso, eles
achavam que n&o havia feedback melhor do

que ndés irmos até o semindrio, em Portugal, e
conhecer as equipes finalistas. Tudo isso arca-
do por eles”, conta. L&, elas puderam aprovei-
tar esse convite para conversar com empresd-
rios da drea, assistir a palestras e participar
de rodas de conversa, sem a pressd@o de serem

finalistas.

cdo de multiplicadores que compartilhem o co-
nhecimento sobre as pancs, por meio de rodas
de conversa e oficinas, capacitando profissionais
da satde e da educacdo. A segunda é inserir
o conhecimento dos multiplicadores nos espagos
em que eles est&@o inseridos. J& a terceira e quar-
ta andam juntas. A infenc@o é que, nessas fases,
ocorra a imp|emenfo<;do e a sustentacdo das
hortas de alimentos ndo convencionais.

‘A ideia desse movimento é popularizar e
reinserir as pancs na alimentacdo das pEesSsoas
e ajudar na questdo da inclusdio produtiva e so-

cial, gerac@o de trabalho e renda, por meio da

horticultura”, conta Bruna. Outro objetivo do pro-
jeto & estimular a criacdo de hortas sem o uso
de agrotéxicos, com os alimentos ndo tradicionais
instigando a producdo prépria e resgatando o
habito alimentar do passado, mostrando que uma

outra alimentacé@o & possivel.

BOLSAS PROUNI 2014

INTEGRAL: 2.795

PARCIAL: 906

BOLSAS LICENCIATURAS 2014: 1.972

Nome cientifico: Pereskia
aculeata Mill.

Nome comum: Ora-pro-nébis

Propriedade nutritiva: seus
frutos s@o fonte de vitamina C
quando maduros e também ricos
em carotendides. Ela & conhecida,
popularmente, como carne-
de-pobre, devido ao seu alto
potencial proteico.

Pode substituir / se assemelha

&: couve. £ uma étima opgdio para

quem é vegetariano.

Nome cientifico: Stachys
byzantina K. Koch

Nome comum: Peixinho-da-horta,
pulmondria

Propriedade nutritiva: apresenta
algumas propriedades medicinais,
como acdo antimicrobiana,
antiptoliferatica e possui diterpenos
kaurenoides. E rica em cdlcio.

Pode substituir / se assemelha a: pode
substituir alimentos que s&o representantes
de fonte de cdlcio, como o leife.

Nome cientifico: Hibiscus
rosa-sinensis L.

Nome comum: Hibiscos

Propriedade nutritiva:

Nome cientifico: Rumex
obtusifolius L.

Nome comum: Lingua de vaca

Propriedade nutritiva: néo

valores nutricionais n&o
sdo enconfrados, mas a
presenca do pdlen das
flores &€ comentada como
beneficio.

Pode substituir /
se assemelha a: ndo
ha nenhum alimento

h& muitos estudos fitoquimicos
para avaliar sua composigdo
nutricional e fendlicos ou
anfinutricionais.

Pode substituir / se assemelha
a: suas folhas podem ser
consumidas tanto cruas como
cozidas. Podem ser agregadas &

semelhante. massa de panqueca, puré, sopas.

Nome cientifico: Hydrocotile bonarienses

Nome comum: Erva-de-capitdo

Propriedade nutritiva: ela é rica em
cdlcio, boro manganés e potdssio. E uma
das pancs mais ricas em cdlcio, perdendo
somente para as urtigas.

Pode substituir / se assemelha a:
substitui a salsa (fempero verdel. Otima
opcdio para pessoas com infolerdncia
& lactose, que demandam de fontes
diferentes para obtencao de cdlcio,
substituindo o leite.

Nome cientifico:
Sonchus oleraceus L.

Nome comum:
Serralha

Propriedade nutritiva:
contém cdlcio, fibra
dietética e cinzas.
Possui também
betacaroteno, luteina e
violaxantina.

Pode substituir / se
assemelha a: espinafre
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APRENDIZES

EM ACA

Projeto promove a formagao pessoal e profissional de jovens

No rumo ao cumprimento de sua meta de responsabilidade social, a Unisinos

assumiu um desafio em 2012. A partir de uma solicitagdo legal do Ministério do

Trabalho e Emprego (MTE), a Associac@o Anténio Vieira - ASAV e as instituicdes

-~ por ela mantidas deveriam contratar 40 jovens para o programa Jovem Aprendiz.

No intuito de transformar a vida desses jovens, de perfil de baixa renda e em

A ‘
——
«

situac@o de vulnerabilidade social, utilizou-se a estrutura do Projeto Pescar, que

i@ funcionava na ASAV e que visava promover oportunidades de desenvolvimen-

to pessoal, cidadania e iniciag@o profissional desses jovens. Desde seu inicio, em

2012, 120 j& foram beneficiados, sendo que 63 deles foram formados através da

contratacdo direta oferecida pela Unisinos.

ndo & um 'ndo’ que vai me impedir de fazer o que eu gosto. Eu aprendi que um

O Projeto Jovem Aprendiz, que foi realizado utilizando-se da estrutura do ndo pode ser uma oportunidade para um enorme sim.”

Projeto Pescar, constituiu-se de atividades profissionais e socializantes, como infor-

Estudante do segundo ano do Ensino Médio, Dhieniffer, hoje, traca outras signi-

matica, educacao fisica, musica, entre outras diversas oficinas, e teve por objetivo

ficacdes para a sua vida. Conciliar estudo e trabalho, para ela, é poder aprender

preparar o jovem para o mercado de frabalho. O jovem, para ser participante,

mais para construir mais. No projefo Pescar, Dhieniffer descobriu uma oportuni-

deveria possuir um perfil de baixa renda familiar, conciliar a escola e o projeto,

dade de crescer, ndo sé profissional, mas pessoalmente. "Eu aprendi a criar metas

devendo apresentar bom rendimento escolar como requisito de permanéncia. As

para chegar aonde eu quero. Sem planos, nada serd do jeito como queremos. Eu

turmas permaneceram juntas durante um ano e, ao final do curso, tiveram sua aprendi a pensar sobre o que eu quero para o meu futuro e o que eu vou fazer

formatura.

para chegar até 1&4." O sonho de Dhieniffer é cursar Contabilidade, mas afirma

querer mais experiéncias proﬂssionois para tomar a decis@o certa.

A TRANSFORMACAO DE UMA VIDA Ela destaca que ter feito parte do Projeto Jovem Aprendiz na Unisinos mudou

completamente a sua perspectiva. “Eu comecei a ter uma vis@o melhor do mundo”,

Dhieniffer Saldanha, de 17 anos, foi uma das beneficiadas pelo projeto. Ela afirma. Com esse trabalho, Dhieniffer conta que aprendeu a investir em si mesma.
participou do Projeto Pescar durante o ano de 2014 e teve a oportunidade de "Antes, o que eu tinha, uma parte eu dava para a mde e a outra eu gastava. Eu
cumprir seu periodo de estégio na biblioteca da Unisinos - Campus POA. Durante nem pensava em investir. Comecei a investir em mim, quando percebi que ndo
trés semanas, Dhieniffer atuou tanto no atendimento ao publico quanto na drea precisava gastar tudo o que ganhava.” Além disso, aprendeu outros aspectos do
inferna, na codificacd@o dos livros e organizacéo das prateleiras. Para a jovem, a ambiente de trabalho, como o cumprimento de hordrios e o uso de uniforme.
experiéncia ampliou seus horizontes. “Existem muitos lugares que ndo reconhecem No inicio, a jovem relata ndo estar muito animada com a ideia da imers&o em
os adolescentes, e encontrar uma empresa que te valoriza, que mostre o teu lugar uma experiéncia profissional. Seu objetivo principal eram as oficinas e o convivio
no mundo, é uma coisa muito especial, muito incrivel”, enfatiza. com pessoas da mesma idade, mas o ambiente amigdvel tornou a experiéncia de

i Antes do projeto, Dhieniffer conta que era uma menina quieta, envergonhadae 0 Dhieniffer prazerosa. “Na Unisinos, eu me senti igual a todo mundo, fui bem tratada, L]
insegura. O medo de se abrir para o mundo a impedia de aproveitar as diversas como qualquer outro funciondrio”, comenta. Os arquétipos construidos antes do seu
oportunidades que se apresentavam. “Por vezes, separamos o mundo sem perce- primeiro dia de trabalho foram desfeitos pelo acolhimento recebido. "Eu me senti

ber que, na verdade, ele é igual para todos. Eu aprendi que nada pode me parar, bem na Unisinos”, conclui.
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REFLETIND

BISMO DA DESI

BRE
ALDADE

SOCIOECONOMICA

O espelho dos empobrecidos da sociedade

Companhia de Jesus (Jesuttas),
responsdvel  pela  Universidade

do Vale do Rio dos Sinos - Unisi-

nos definiu, em nivel nacional, na

Provincia dos Jesuitas do Brasil, a
partir de 16 de novembro de 2014, em seu
primeiro Plano Apostélico Comum, quatro op-
coes preferenciois ou atengdes especiais para
a sua acdo. Uma delas tem a seguinte formula-
cdo: “Contribuir para a superacdo do abismo
da desigualdade socioecondmica e suas gra-
ves implicacdes sociais, culturais e ambientais”.

A superacdo das desigualdades socioeco-
némicas pode ser tematizada como busca de
soluc@o para a pobreza. S&o complexos os
processos geradores de pobreza, mas nesses
processos devemos centrar a nossa atengdo.
Quem sdo os empobrecidos da sociedade?
Com que rostos eles se apresentam? Temos
muitas respostas, mas preferimos agrupd-las
em trés situacdes humanas, que muitas vezes
se somam: 1) S&o resultantes da histéria de
preconceitos e discriminagdes humanas; 2)
S@o resultantes da inoperancia politica e/ou

da limitacd@o dos sistemas de producdio eco-
némica; 3) Sa@o resultantes da degradacao
das condicdes de vida e habitat humanos, na
esteira de sistemas de producdio e consumo
irresponsdveis e desproporcionais.

De forma abreviada, mas suficiente para a
finalidade deste texto, voltamos a nossa aten-
¢do para alguns aspectos descritivos mais re-
levantes, em cada uma destas frés situacdes...

Em primeiro lugar, os empobrecidos s&o
aqueles sobre os quais pesam processos de
ndo reconhecimento histérico de sua dig-
nidade plena enquanto seres humanos den-
tro do convivio social. Temos o exemplo dos
afrodescendentes e indigenas, que carregam
uma pesada marca de preconceito e discri-
minacdo social historicamente estruturada em
nossa sociedade. Poderiamos também referir
o exemplo do histérico ndo reconhecimento
pleno das mulheres dentro de uma sociedade
marcadamente machista.

Sé&o desigualdades sociais cultivadas perver-
samente dentro da histéria humana a partir de
diferencas préprias da diversidade natural hu-



mana, que enconfram apoios de sustentacdo e
justificac@o em processos distorcidos e mal re-
solvidos dentro dessa histéria, tais como: escra-
viddes, dominacdes coloniais, herancas do ma-
chismo e cultivos de outras perversdes culturais.

Existem situacdes de excepcionalidade
quando, mediante aderecos especiais, tais
como, sucesso artfstico ou esportivo, habilida-
des diferenciadas, lances de sorte na vida ou
esforcos pessoais extraordindrios, o “reconhe-
cimento” acontece e os processos empobrece-
dores se estancam.

Em segundo lugar, os empobrecidos sdo
aqueles que se veem negados em seu direito
de trabalhar dignamente para o seu sustento
e em seus direitos ao acesso & moradia digna,
a boas condicdes de educacdo e sadde, enfim,
aos bens materiais e simbdlicos necessdrios
para viver dignamente.

S&o, em geral, situacdes vividas por falta
de oportunidades ou de condicdes de pos-
sibilidade, decorrentes de inoperancia politi-
ca ou limitac@o dos sistemas econdémicos, que
se mostram ndo suficientes para proporcionar
condi¢des de trabalho e de viver com digni-
dade para todos.

Em terceiro lugar, os empobrecidos s&o aque-
les que s@o desterrados de seu chd@o e de sua
relacdo harménica com a natureza ou sdo for-
cados a viver em condicdes desumanas no sub-
mundo das dreas mais poluidas, deterioradas e
de risco, dentro do lixo e do descarte em geral.

Forcados a viver nessas condicdes de
precarizacdo e de acesso dificil, o seu Uni-
co caminho, muitas vezes, é a luta infame e
cotidiana pela sobrevivéncia desumana na

precariedade; ou seja, os empobrecidos sd@o
os que, de modo especial, sofrem as conse-
quéncias negativas dos sistemas de producédo
e consumo irresponsdveis, que marcam as
nossas sociedades.

Em suma, co falar em pobreza, estamos fa-
lando de algo que é gerado e reproduzido
nas relacdes interpessoais injustas, envolven-
do n&o reconhecimento da dignidade, como
sujeitos humanos, devido a preconceitos e a
discriminacdes de raca, sexo ou opgoes pes-
soais e culturais; estamos falando de algo que
é gerado nas relagdes de producdo injustas
envolvendo negacé&o de acesso digno ao pro-
cesso de producdo e consumo de bens mate-
riais e simbdlicos, em nivel de trabalho e de

cuidado e atencao social: estamos falando de
algo que é gerado e reproduzido nas préprias
condicdes vividas pelas principais vitimas da
degradacdo ambiental e do n@o cuidado com
a dgua, o meio ambiente e a vida em todas as
suas formas de expressdo.

Contribuir para a superacdo do abismo da
desigualdade socioeconémica exige buscar
os caminhos melhores para a erradicacdo
da pobreza. Esta é, também, condicdo ba-
sica para a construcdo de sociedades sus-
tentdveis. Acreditamos que esses caminhos
podem ser visualizados estrategicamente,
no espelho das trés situacdes humanas aqui
apontadas. Em todas essas situacdes, fazem-
-se necessdrias e urgentes decisdes politi-
cas vigorosas, acompanhadas de processos
educacionais intensos.

Pe. José Ivo Follmann, SJ
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MUNIDADE

Projeto Cidadania.com

O Cidadania.com tem suas origens no Manual de
Cidadania criado em 1999, um guia de informacdes
para a cidade de Séo Leopoldo direcionado aos pro-
fissioncis com atuacdo direta nas comunidades. Em
2003, o projeto passou por um processo de reformu-
lacdo, foi desenvolvido um novo formato e relancado
com o nome de Cidadania.com.

O objetivo é manter a comunidade atualizada sobre
seus direitos, além de mostrar as agdes redlizadas pela
cidade. Funciona como um articulador para a comuni-
dade. “Fortalecer, potencializar e dar visibilidade &s
acdes dos espacos de participacdio democrdtica do
municipio de S&o Leopoldo, contribuindo no processo,
autonomia, protagonismo e controle social das politicas
publicas’, explica a assistente social do Centro de Ci-

dadania e Acdo Social, Tatiana Lima.

Uma ferramenta de informacdo online e offline, que
concentra no site tudo sobre organizacdes, servigos e
direitos. “E importante ressaltar que as insfituicdes go-
vernamentais e ndo-governamentais podem utilizar-
-se desta ferramenta, socializando suas informacaes.
Recebemos a informagdo, avaliamos se contempla os
obijetivos do projeto e, posteriormente, publicamos no
portal”, completa Tatiana.

A atudlizagé@o do que € publicado no portal neces-
sita de uma parceria entre a equipe responsavel pelo

projeto, as instituicdes e o municioio. Tatiana destaca
que, sem essa reciprocidade, o dinamismo n&o seria
possivel. Ela ainda observa que estdio sempre receben-
do novos parceiros e que o ano de 2014 fechou com
236 instituicdes cadastradas.

Em 2014, pode-se destacar a atuacdo mais efetiva
junfo & rede oeste, que resultou em um aumento signi-
ficativo no nimero de participantes nas reunides men-
sais. Uma oficina discutiv a importéncia da participacéio
dos espacos de controle social. Outro destaque foi a
elaboragdo e distribuic@o dos calenddrios, que, hd trés
anos, o projefo confecciona para ser enfregue nas re-
des socioassistenciais e nas redes de enfrentamento &
violéncia. Nele, contém datas e hordrios das reunides
de rede e plendrias de conselhos. “O calenddrio tem
sido um importante instrumento de monitoramento e
planejamento para as instituicdes e servicos do munici-
pio’, afirma Tatiana.

Além do site Cidadania.com, o projefo conta com o
blog com informagdes mais direcionadas co que estd
sendo discutido no municipio a nivel de rede. No blog,
s&o postados convites, atas, entre outras informages.
Em 2014, o blog registrou ©.602 acessos e o portal teve
4677 Juntos, totalizaram mais de 11 mil visualizacdes, o
que representa um aumento superior a 50% em relacéio
ao ano anterior, quando registraram /.403.

VISUALIZACOES 1 1 .279




O VOO DA FENIX

Projeto superagdo da pobreza, economia solidaria e cidadania — Programa
tecnologias sociais para empreendimentos solidarios
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A economia soliddria tem sido uma estratégia de
enfrentamento da exclus@o social, gerando trabalho
e renda de forma coletiva. A Unisinos desenvolve o
Programa Tecnosociais - Tecnologias Sociais para
Empreendimentos Soliddrios, que tem como pressu-
posto a ideia de recriar a economia como producdio,
ndo somente de riquezas mercantis, mas de bens e
servicos necessdrios & vida. Além disso, promove o
desenvolvimento integral dos envolvidos com esse
tipo de empreendimento, fomentando modelos e tec-
nologias de intervencdo que contribuam para a supe-
racdo da pobreza.

No Balanco Social de 2013, contamos a histéria
de Ciristiane Alves da Rosa, infegrante da Associacao
dos Trabalhadores Urbanos de Reciclaveis Organicos
e Inorgénicos - Aturoi. A época, a Aturoi afravessava
um periodo de crise. Trabalhavam diariamente em um
prédio que havia sofrido um incéndio e estava com
as dependéncias comprometidas. A falta do telhado
danificava o material ali armazenado e prejudicava
na renda do final de més da associacdo. Para o Ba-
lanco Social de 2014, trazemos a histéria da nova
Cristiane, que, agora, trabalha em cooperativa e em
um prédio seguro. A Aturoi deu um salto adiante e se
transformou na CooperVitéria, uma cooperativa de
catadores de materiais recicldveis.

No prédio antigo, as condicdes de trabalho eram
precdrias e foram determinantes para a deciséo de
transferir a cooperativa de local. “A diferenca maior
de antes para agora é quando chove; antes, quan-
do chovia, trabalhévamos na chuva mesmo, pois n&o
tinha telhado”, conta Cristiane. ‘Dependendo das
condicdes climdticas, o material ficava danificado, o
comprador reclamava e o produto era vendido a um
preco mais baixo. Sem contar que o material ficava
pesado, dificultando o processo de reciclagem.” Com
felicidade no rosto, destaca que, hoje, eles dispdem
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de um local seguro, que inclui cozinha e banheiro
bem mais adequados.

Agora estabelecida, com todas as condicdes ne-
cessdrias para o bom desenvolvimento de seu tra-
balho, a CooperVitéria passou a atuar na prestagéio
de servicos na Coleta Seletiva para a Prefeitura de
S&o Leopoldo. De sete catadores que trabalhavam
na associacdo nas antigas instalagdes, a cooperativa
conta, hoje, com 13 cooperados (incluindo trés cole-
tores), que realizam todo o processo, desde a coleta,
triagem, prensagem e comercializac@o desse material
para as empresas que o utilizam para a fabricacdo
de matéria-prima ou até mesmo de outros produtos.

Fundada em 2008, a Aturoi, hoje Cooperativa de
Trabalho de Catadores Vitéria - CooperVitéria, é as-
sessorada pela Unisinos desde o seu inicio. Cristiane
afirma que a atuac@o do Tecnosociais foi fundamen-
tal na nova fase. "As pessoas envolvidas no proje-
to da Unisinos nos apoiaram muito em tudo, desde
a documentacdo, contratos, até separar as alas do
prédio com as placas e sinalizacdo de emergéncia’,
relata, feliz com as mudancas. Além disso, a Unisinos
cedeu ao grupo um computador, para que pudesse
ter acesso & internet e para que o equipamento faci-
litasse a gestdio do empreendimento e o contato com
a universidade e com a prefeitura.

Ciristiane resalta que, mais do que trabalho, a reci-
clagem é uma causa que apoia. Contudo, ainda h&
muita despreocupacdio da sociedade em relacdo &
separacdo do lixo. O descaso da populacéo no que
se refere ao descarte de lixo é alarmante, visto que
muitos desses residuos acabam em rios, contribuindo
para a poluicdo das dguas. A coleta seletiva é uma
importante fonte de geracdo de trabalho e renda
a muitos catadores e suas familics, e cada vez mais
se consolida como de extrema importéncia para o
desenvolvimento sustentavel do planeta.

PESSOAS
ATENDIDAS
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UM CAMINHO PARA

INTEGRAR

Inclusdo Digital Afrodescendente: resgatando a historia e a identidade através de apren-
dizado tecnologico - Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas

O Neabi é um espaco para estudos, pesquisas e reflexdes sobre a condicdo
do negro na sociedade brasileira. O nicleo oferece palestras, assessoria &s
escolas, acervo bibliografico, oficinas, cursos, semindrios, conferéncias e divul-
gac@o de agdes afirmativas dentro da temdtica da Educacdio das Relagses
Etnico-raciais. Um dos eixos trabalhados pelo Neabi é o Projeto Inclusao
Digital Afrodescendente. A iniciativa busca o resgate social das comunidades
afrodescendentes por meio do aprendizado tecnolégico.

O Inclusao Digital Afrodescendente ¢ diferenciado de outros cursos de
informdtica porque possibilita aos alunos que, a partir do uso da infernet,
conhecam a cultura negra e a tradicdo afro-brasileira. Os integrantes do
projefo estudam sobre a Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e o uso da
tecnologia digital. O curso tem como objetivo promover a formacéo cidada
e a qualificacao profissional. As atividades propostas séo direcionadas & co-
munidade negra e a brancos empobrecidos.

No ano de 2014, a Associacéo de Meninos e Meninas de Progresso -
Ammep tornou-se uma grande parceira do Neabi, na tentativa de resgatar
criancas e adolescentes em vulnerabilidade social. Um grupo de criancas,
que & fazia parte da ONG, tornou-se estudante no curso de Inclusé@o Digital
Afrodescendente. "Eu estou aprendendo a mexer na internet, fiz meu Face-
book com fotos da minha familia, escuto musica e vejo videos no Youtube.
Também estou aprendendo aqui a histéria dos afrodescendentes, eu ndo
conhecia nada”, conta Dionata Soares, de 11 anos.

Para Alessandra da Silva, 12, a oportunidade também trouxe descobertas.
“Aprendi a fazer contas no Excel e a mexer no Word. Durante as atividades,
nés procuramos imagens na internet sobre a histéria dos afrodescendentes e
depois colamos no Word. Quando eu cheguei aqui, eu ndo entendia nada de
tecnologia, hoje, eu sei digitar e usar as ferramentas.”

As mudancas no comportamento dos alunos que participam do projeto s@o
visiveis, segundo a educadora social da Ammep, Rita de Cdssia Rosas. “A
parceria com o Neabi trouxe a possibilidade de as criancas terem acesso a
computadores. Essa oportunidade permitiv que os estudantes tivessem maior
proximidade com a tecnologia e com a cultura afrodescendentes. Tenho per-
cebido que o grupo que participa do projeto do Neabi tem melhorado o
relacionamento e as atfitudes com os colegas, e tem tido um avanco na
aprendizagem escolar.”

Cristiano Silveira, educador no projeto Inclusdo Digital Afrodescendente,
destaca a importancia da iniciativa. “Nosso trabalho aqui foca o descobri-
mento dos alunos como sujeitos sociais e sua formacdo cidada. Para isso, é
importante que essas criancas tenham acesso a sua prépria histéria.” O curso
disponibiliza 130 vagas, anualmente, para criancas e adolescentes em vul-

ATENDIMENTOS
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nerabilidade social.



NEABI

Dar destaque & beleza do povo negro e
investir em acdes que estimulem o autoestima
dos afrodescendentes sdo iniciativas que fazem
parte das atividades realizadas pelo Grupo de
Cidadania e Cultura Religiosa Afrodescendente
do Neabi. Em 2014, um dos projetos desenvol-
vidos pelo grupo foi o Mulheres de Baobd, com
o objetivo de trabalhar questdes de autoestima
da mulher negra. “A mulher negra ocupa o 4°
lugar na escala social humana; em 12, estd o
homem branco, em 22, a mulher branca e em
32, o homem negro’, explica a responsavel pe-
dagdgica do Neabi, Elisabeth Natel.

O nome Mulheres de Baobd foi escolhido
pelo grupo, apds vdrias pesquisas, devido co
significado que envolve a drvore de origem
africana. Segundo consta, & sombra da &rvore
de Baobd, os griots - considerados guardides e
propagadores das histérias e da cultura de seu
povo - confavam suas memoérias para que ndo
fossem esquecidas. O grupo representa mulhe-
res negras, de mdos dadas ao redor da drvore,
contando suas histérias a seus descendentes. Em
2014, as participantes se encontraram, quinze-
nalmente, para trocar experiéncias, falar sobre
a importancia de valorizar a beleza negra e a
riqueza cultural afro-brasileira.

CONHECENDO O NEABI

O Noicleo de Estudos Afro-brasileiros e Indi-
genas, carinhosamente conhecido como Neabi,
é um espaco para estudos, pesquisas e reflexdo
sobre a condicdo do negro na sociedade bra-
sileira. O nicleo oferece palestras, assessoria
&s escolas, acervo bibliografico, oficinas, cursos,
semindrios, conferéncias e divulgacdo de acdes
afirmativas dentro da temdtica da Educacdo das
Relacaes Etnico-raciais. Um dos eixos trabalhados

Os temas abordados pelo grupo buscam
atender ao interesse das participantes. O as-
sunfo predominante nos encontros sdo as his-
térias de vida. Esse eixo central desdobra-se
em pontos mais especificos, tais como: mulheres
negras e suas familias; a dificil vida profissional;
a dificuldade de acesso ao emprego; as reli-
gides das familias negras; vida escolar; entre
outros. Esses assuntos s&@o tratados a partir de
oficinas, rodas de conversa, palestras e videos
de curta duracdo.

‘O tema mulher negra sempre me atraiu, visto
que sofri e sofro discriminacdes raciais constan-
temente. Em todo lugar que ocupo, observo a
situac@io da mulher negra naquele contexto: os
olhares sutis, as discriminacdes dissimuladas, as
contemplagées interrogativas e o infimo nimero
de mulheres negras. Infelizmente, ainda hoje, mui-
tas vezes para o branco, a mulher negra néo
pertence aquele espaco, pois aquele lugar é
para outra mulher branca”, destaca Elisabeth. “O
grupo Mulheres de Baobd proporciona oportu-
nidades para que a mulher negra aumente sua
autoestima, assuma-se como mulher de identida-
de negra e sinta orgulho de ser uma mulher afro-
descendente, em qualquer ambiente que esteja’,
complementa.

pelo Neabi é o Grupo de Cidadania e Cultura Religio-
sa Afrodescendente. A iniciativa busca o resgate social
das comunidades afrodescendentes por meio de acdes
que incentivem o negro a retomar sua identidade, com
orgulho e respeito por sua histéria e tradicaio. O grupo
estd& aberto & comunidade interna e externa, e convida
seus participantes ao debate sobre temdticas religiosas,
culturais e de fortalecimento da identidade e cidadania
desta populacao.

ATENDIMENTOS
DIRETOS .

BELEZA NEGRA

Grupo Cidadania e Cultura Religiosa Afrodescendente — Nucleo de Estudos
Afro-brasileiros e Indigenas




NSCIENTIZACA
O CAMINHO

Programa de Agdo Socioeducativa na Comunidade

Construir a consciéncia de cidadania ndo é um processo facil, exige
dedicacdo, cuidado e tempo. Assim como plantar uma sementinha, que s6
dard frutos se for adubada, regada e cuidada. O Pasec sabe disso, por
essa razdo, hd mais de 23 anos, trabalha com a¢des socioeducativas que
envolvem questdes ambientais e cidadas.

‘Desde 1993, estamos trabalhando nesta causa junto & comunidade. A
partir de 2002, com a implantacéo da Escola Municipal de Ensino Fun-
damental Santa Marta, passamos a trabalhar em parceria com a escola.
Em 2006, foi criado o Projeto Horta Mae-da-Terra: educacdo ambiental
e cidadania. Nesse espaco, realizamos nossas atividades com criangas e
adolescentes, de 06 a 15 anos, no contraturno escolar. Aqui produzimos
hortigranjeiros organicos, que sdo consumidos pelos familiares e partici-
pantes do projefo’, explica o coordenador do Pasec, Gelson Fiorentin.

O programa mantém, aproximadamente, 51 espécies de plantas me-
dicinais. Além disso, o grupo realiza o trabalho de coleta seletiva de
residuos sélidos domiciliares e compostagem.

"Aprendi muitas coisas... a plantar, recolher as
plantas, estou adorando.”
Bryan Anc/r*ade, 6 anos, 1* série, primeira vez
gue Tar‘{'icirou da or‘ﬂmtiza&&o de canteiros e de
flmt)rio de hortali¢as,

“Participo da horta
h& um ano, plantando
alface, couve, berinjela,
salsa e cebolinha. E
bem legal a Oficina de
culindria porque a gente
aprende coisas que dd
para fazer em casa,
como esses cupcakes de
casca de banana, que
sdo feitos com frutas da
nossa horta.”

Heichila Machado,
10 anos, 5 série, gue
participou da Oficina

culindria,



"Ha trés anos, no projeto Horta Mae-da-Terra, aprendi
a plantar, respeitar os mais velhos e ter atenc@o quando
os outros falam. Aprendi a cuidar do meio ambiente como
se fosse meu filho e sempre recolher os lixos.”

Tébita Sousa, AL anos 3" 5<fric‘ gue ar‘+icirou da
Oficina de rlamLas medicitais, na gual foi desenvolvido
wm sﬁmmroo de alecrim,

"Desde 2006, realizamos mutirdes ecoldgicos uma vez por semestre,
com plantio de mudas de drvores nativas nas proximidades da escola e
nas dreas de nascentes’, conta Gelson.

O trabalho dos integrantes do programa se estende durante todo o
ano, com acdes de educacdo ambiental, resgate da histéria das plantas

medicinais, oficinas de conscientizacdo alimentar e mutirdes eco égicos,
além de outras atividades, sempre com foco na cidadania e na susten-
tabilidade. As acdes desenvolvidas pelo Pasec destinam-se & populacdo
que vive em situac@o de vulnerabilidade social e contam com o apoio da
comunidade escolar. As atividades sdo voltadas para criancas e adoles-
centes no confrafurno escolar, para evitar que esses meninos e meninas
fiquem nas ruas.

‘E o terceiro ano que venho participar do mutirdo com um grupo de
alunos do colégio que faz parte do projeto de educacdo ambiental da
escola, Projeto Convida. Nessa atividade, plantamos mudas nas casas
dos alunos, além disso, temos o Projeto Adote uma Arvore. E um traba-
lho de formiguinha, que demora até a conscientizacdo chegar”, destaca
Cristina Santos, professora de Educacdo Fisica da escola Santa Marta.

O Pasec atinge centenas de criangas, anualmente, com sua semente
de conscientizacao. Esses pequenos cidaddos tornam-se porta-vozes da
causa da sustentabilidade em suas casas e, assim, pouco a pouco, a ci-
dadania se constréi.

"J& participei da
horta plantando alface,
cebolinha, rabanete
e milho. Gosto mais
de plantar alface
porque gosto de
comer. Também fiz a
caminhada em torno
do colégio, recolhendo
lixo, mas é a primeira
vez que participo do
mutirdo. You plantar
essa drvore, o professor
disse que é uma

Guabiroba, vou cuidar
dela.”

Arthur Souza, M
anos, 6* série, gue
rar‘i'icirou do rlanﬁo
de drvores nativas na
nascente do Arrojo da

Mani'e,ija,

‘Faz sete anos que
eu participo do projeto,
desde que entrei na
escola, aos seis anos.
Quando comecei, ndo
sabia plantar e, agora,
eu ajudo os menores
na horta e em outras
atividades. E muito bom,
porque levamos para
casa as coisas que
plantamos aqui.”

Audrieli Cristita da
Silva, 12 anos, 3* série,
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O Educas chegou & vida de Gislene Madeira Guedes por meio da indicacdio de
uma amiga, por causa das dificuldades de aprendizagem que o filho tinha. Nicolas Ga-
briel Madeira, de 9 anos, ¢ o filho cacula de Gislene, “a rapinha do tacho”, como ela
diz. No inicio da vida escolar, talvez devido ao excesso de protecdo, o menino tinha
muita dificuldade na escola e isso passou a ser um problema para a familia. “Procura-
mos o Educas em marco de 2013 e, desde entdo, estamos participando do programa.
A partir do momento em que Nicolas comegou a participar das atividades do Educas,
passou a se desenvolver mais na escola e se tornou uma crianca mais independente”,
conta a m&e. "Ele é outra crianca, amadureceu, aprendeu a ler e estd indo bem em
matemdtica”, complementa.

O menino, que toca bateria e gosta de jogos de encaixar pecas, fala de sua experi-

-
éncia. "O que eu acho mais legal no Educas é desenhar, adoro desenhar carros.” "“Quer !
ser piloto?”, questiona o fotégrafo. “Néo, quero construir carros’, afirma o menino. H

Histérias como a de Nicolas, de mudanga no comportamento e atitude diante dos £

desafios da vida escolar, povoam o Educas. O espaco é uma oportunidade para a
escola, pais e filhos juntos buscarem o melhor caminho na construg@o da aprendizagem.

' APRESENTANDO O PROGRAMA

Atividades ludicas que resgatem criancas e adolescentes com dificuldade de apren-
dizagem nos métodos convencionais. Essa é uma das tarefas do Educas, que direciona
seu trabalho para oferecer atendimento a criancas e jovens com dificuldades na es-
cola, visando qualificar os processos de ensino e aprendizagem. “Nossa a¢dio ndo é
sé sobre uma frente, pois se interpdem e se articula com sujeitos, escolas, instituicdes
e estagidrios dos cursos de Pedagogia, Psicologia e Llicenciatura da Unisinos”, afirma
Rejane Klein, coordenadora do programai.

A iniciativa tem como objetivo fazer com que, pouco a pouco, ao longo do processo,
os individuos consigam romper barreiras e se descubram como sujeitos capazes de su-
perar obstéculos. O objetivo do trabalho ¢ que a crianca consiga levar para além do
Educas as aprendizagens que desenvolve no programa e as conquistas pedagdgicas
e emocionais construidas nas diferentes trocas de experiéncias que a iniciativa traz.

O conjunto de acdes desenvolvidas pelo programa tem a intenc@o de potencializar

um movimento no contexto educacional, contribuindo para os processos de incluséo,

permanéncia e aprendizagem das criancas e jovens. Dessa forma, h& mais de 20 anos,

o Educas tem buscado fortalecer a parceria entre a Unisinos e as escolas publicas do

_29_
CONSTRUINDO LACOS
COM A EDUCACAO

Programa de Educacao e Ac¢do Social

municipio de S@o Leopoldo e regi@o do Vale do Rio dos Sinos.
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Uma iniciativa que marcou os trabalhos reali-
zados pelo projeto Eu-Cidaddo em 2014 foi a
oficina de Infoglés. A atividade teve como parti-
cipantes os adolescentes do Pelotdo Esperanca e
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos Artecriando. Segundo a coordenadora do
projeto, Janaina Tenn-Pass, os educadores perce-
beram que ensinar somente as ferramentas bdsicas
da informdtica j@ n&o atfraia tanto os participantes,
visto que eles pertencem a uma gerag¢do j& acos-
tumada com o uso da tecnologia digital. “Assim
surgiv a ideia do Infoglés, para que despertasse
no grupo o interesse pelo idioma, fazendo uso da
tecnologia”, explicou.

A oficina oferece aos estudantes nocdes gerais
sobre o idioma, o que incentiva o aluno a estudar
ainda mais. Participam como voluntdrios dos pro-
jetos Eu-Cidadao funciondrios das empresas SAP
e HCL, ambas do Tecnosinos. Sao eles que, junta-
mente com os educadores, elaboram os conteldos
das oficinas. Cada empresa fica responsavel por

CONHECA O PROJETO

O projeto Eu-cidad&@o busca capacitar o piblico-
-alvo das oficinas a utilizar softwares gratuitos que
estimulem a criatividade e que permitam aprimorar
os conhecimentos sobre o uso interativo do com-
putador. O objetivo é auxiliar os participantes na
conquista de um lugar no mundo do trabalho e, con-
sequentemente, diminuir os indices de pobreza.

Sendo assim, n&o desenvolve apenas cursos di-
recionados & informdtica, mas oficinas de cidada-
nia com énfase em inclusdo digital, divididas por
médulos e construidas de acordo com a necessi-
dade do publico atendido e suas particularidades.

trés turmas, disponibilizando dois voluntdérios.

O estudante Fernando Severo, de 15 anos, falou
de sua experiéncia na atividade. “As oficinas de Info-
glés me ajudaram muito para aprender coisas novas.
Os encontros me auxiliaram também nos trabalhos
da escola. Nesta oficina, eu consegui conhecer um
pouco mais sobre o Inglés, foi muito bom para a mi-
nha vida."

Para Caroline da Rosa, que ministrou a oficing, essa
experiéncia foi muito enriquecedora, tanto pela pos-
sibilidade de didlogo e contato com a lingua quanto
pela diversidade de apreensdes e expectativas que
os participantes tinham. “Atuar como voluntéria é um
aprendizado constante, pois é por meio da acéo, do
contato com o outro, que nos autoconhecemos e des-
cobrimos o poder transformador do didlogo. Encon-
trar nas tecnologias da informacdo e comunicac@o
uma janela para o autoaprendizado e para a ludi-
cidade &, de certa forma, aproximar-se do conceito
mais puro de infernet: um espaco multiplo e auténomo
de troca de informacdes e experiéncias’, destacou.

Nesse intuito, de conectar o grupo com a rede
mundial de computadores e de expandir suas pos-
sibilidades de busca de informagdes para além
dos conteddos publicados em portugués, o projeto
criou a Oficina de Infoglés, que introduz softwares
e aplicativos em lingua inglesa.

A oficina estimula o acesso & tecnologia da infor-
magdo e proporciona aos adolescentes a autono-
mia e o desenvolvimento profissional, utilizando fer-
ramentas com menu em inglés, buscando softwares
de traducdio e pronincia confidgveis, e aprendendo,
assim, nocdes bdsicas do idioma.

PESSOAS
ATENDIDAS
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SEMPRE HA
OUTRO DIA

Egressos do sistema prisional € medidas socioeducativas

& dois anos, dona Maria viu sua vida
mudar ao saber da prisdo do filho. Em
troca de paz, calma e tranquilidade,
apenas angustia, desespero e saudade.
Davi, aos 22 anos, foi preso em fla-
grante com drogas durante uma agéo policial em
Sé@o Leopoldo. Ele foi encaminhado ao Presidio
Central, onde permaneceu por quatro meses, até
ser libertado por ndo apresentar antecedentes
criminais. Apesar de estar em liberdade, o prin-
cipal medo de dona Maria é que o filho fique
vulneravel aos problemas sociais que egressos
enfrentam ao deixarem o sistema carcerdrio.

Os primeiros passos em direcdo & liberdade
de Davi foram os mais complicados para a mae,
que, em nenhum momento, cogitou desistir do filho.
Gastou muito dinheiro em advogados que ndo lhe
deram o retorno esperado. As economias estavam
cada dia mais escassas e Davi precisava de um
advogado para a dltima audiéncia antes da soltu-
ra. Dona Maria foi ao foro em busca de um defen-
sor publico, mas n&do obteve sucesso. “Eu cheguei
l&, era uma sexta-feira, e i@ estava fechado. Na
volta para casa, encontrei uma senhora na parada
de 6nibus e ela me aconselhou: Vai & Unisinos, 14 é
bem mais facil, tu vai conseguir assisténcia’.’

Preocupada com a situacdo do filho, dona Ma-
ria encontrou no projeto o conforto que necessi-
tava. Na etapa final do processo de liberdade
de Davi, a familia recebeu assisténcia juridica do
projeto e, hoje, o jovem ndio estd mais vinculado
ao sistema carcerdrio. Além disso, todas as sema-
nas, a mae é acolhida e recebe acompanhamento

psicolégico. “Eu chego aqui nervosa, preocupadal

Entdo eu converso com a psicé|ogo € saio mais

calma. Tem me ajudado bastante”, afirma. Desde
o momento em que ingressou no projeto, dona
Maria tenta incentivar o filho a participar, mas
ele ndo responde positivamente. "“Quem luta sou
eu”, desabafa sobre Davi, que permanece ligado
&s drogas. O maior desejo de dona Maria é que
o filho participe do projeto, para que receba aju-
da da mesma forma como ela recebeu.

Essa & a histéria de dona Maria e Davi, uma
dentre as inmeras outras que encontramos. O pro-
ieto Chance se desenvolve de modo a transformar
a realidade de familias que enfrentam dificuldades
apds algum envolvimento com o sistema prisional.
Na maioria dos casos, os egressos deparam com
um mundo diferente daquele que conheceram.
Portanto, é fundamental que recebam apoio para
a reinsercd@o na vida social e profissional, de modo
a evitar o retorno & atividade criminosa. O pro-
jeto constitui-se como um servico de acolhimento
ao egresso e sua famflia, oferecendo assisténcia
juridica, psicolégica e social, em uma atuagédo mul-
tidisciplinar entre as dreas citadas acima. As agdes
acontecem de forma continua, permanente e pla-
nejada.

A situacdio de prisGo ndio precisa ser o ponto
final de uma vida; ela pode ser o ponto inicial de
uma transformacdo. Sobre o futuro, a Unica certe-
za de dona Maria é que ird continuar lutando pelo
filho. Todos os dias, h& novas chances de recome-
co, e a desisténcia ndo estd nos planos da mae,
determinada a mudar a realidade de Davi. “Eu
n&o acredito que vd terminar assim. Em alguns dias,
eu fico friste, mas sempre hd outro dia.”

" Maria e Davi sGo nomes ficticios. A fonte
optou por manter o anonimato dos envolvidos.

ATENDIMENTOS
DIRETOS
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RELIGIOES MAPEADAS

Assessoria ao ensino religioso — Programa Gestando o Didlogo
Inter-religioso € 0 Ecumenismo

O Programa Gestando o Didlogo Inter-religioso e o Ecumenismo
(GDIREC) é formado por duas frentes integradas de acéo: o Grupo de
Diglogo Inter-religioso e a Assessoria ao Ensino Religioso. Em 2014,
pesquisar dados e analisé-los em conjunto, somando e contrapondo
informacgaes, foram praticas constantes para a iniciativa. Dando conti-
nuidade a um servico iniciado em 2013, o GDIREC compilou e inter-
pretou indices da religiosidade no Vale do Rio dos Sinos.

“O trabalho executado aqui tem um significado particularmente inte-
ressante, tanto para os lideres do Grupo quanto para os educadores,
sobretudo para os integrantes da Assessoria’, avalia o professor Indcio
José Spohr, coordenador de ambas as iniciativas. “Estamos facilitando
o acesso e a compreensdo de fatos que refletem a situacéo das cren-
cas na contemporaneidade.”

Para fazer a pesquisa, o programa tomou como referéncia as bases
de dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE -
Censos de 2000 e 2010). Depois de analisadas as informagdes sobre
cada municipio da regido, um quadro maior foi composto, de forma a
sinfetizar o contexto das religides e religiosidades no Brasil.

Entre outros fatos, a andlise indicou que Dois Irm&@os é o municipio
com maior quantidade de cristdos no Vale do Sinos (96,72% dos habi-
tantes), e que Canoas foi a cidade com maior variagéo nesse quesito
- em uma década, passou de 89,20% a 83,32%.

Com base no levantamento feito, constatou-se a presenca ainda
dominante do catolicismo, algo igualmente “fascinante e problematico”,




de acordo com o professor Indcio. “Fascinante no sentido de mostrar
que o cristianismo continua se impondo como forca moral e religiosa.
Problemdtico em termos de uma ditadura ética e politica que se imiscui
na perspectiva politica do pafs, porque questiona o advento da laici-
dade do Estado.”

Do mesmo modo, percebeu-se um avanco significativo no nimero de
pessoas sem religido. Essa categoria compreendeu ateus declarados,
agnésticos e aqueles que, mesmo tendo alguma espiritualidade, n&o
seguiam credos especificos. "O pais estd se tornando nominalmente
mais laico”, conclui o professor.

Por meio da atuagdo conjunta do Grupo de Didlogo Inter-religioso e
do Observatério do Vale do Rio dos Sinos - ObservaSinos, a iniciativa
resultou na elaboracao de seis artigos em 2013, e oito em 2014, todos
publicados pelo Instituto Humanitas Unisinos, no site www.ihu.unisinos.br.
Um outro documento, de sintese geral, serd disponibilizado ao publico

ainda em 2015,

RECONHECIMENTO DE VALORES

O principio central do GDIREC consiste na convivéncia harménica
entre os credos. Para Pai Dejair de Ogum, representante da religi@o
de matriz africana, a importéancia do grupo estd no reconhecimento do
outro. ‘E um caminho bonito para as crencas andarem juntas, sendo
tratadas como merecem, de igual para igual.”

Néo conversionista, a religido de matriz africana dialoga com outras
filosofias. "Para nés, & muito comum e normal estarmos dentro das igre-
jas, tfanto que, se vocé chegar & nossa casa, vai ver simbolos cristdos,
como a imagem de um santo no altar”, explica Pai Dejair.

Ao manter uma relacdo dinamica com as liderancas religiosas, o
Grupo oportuniza espacos de formacdo e intercambio de crencas e
tradi¢des. Por sua vez, a Assessoria complementa essa visdo pluralista
ao capacitar professores & prdética do Ensino Religioso.

PESSOAS
ATENDIDAS




PEl

Isa vai ser nossa capitd do time. E ndio & s6 dentro de campo, & para
resolver problemas também”, & assim, todo orgulhoso, que o coor-

denador do Programa Esporte Integral, Augusto Dotto, se refere &
Isadora Britto. A menina de 16 anos demonstra ter entendido muito
bem o objetivo do PEl, que busca formar liderancas. “A ideia é que eles possam ter um
espaco pra discutir, pra falar, pra ter voz e que daqui possam crescer para que sejam
lideres, também, nas suas escolas, nos seus bairros”, afirma Augusto.

Isadora Brito é um dos talentos que disputaram o Mundial de Futebol de Rua na
cidade de Sao Paulo, em 2014. O evento, que aconteceu junto com a Copa do
Mundo no Brasil, reuniu 300 jovens e adolescentes de 20 paises. Foram 13 dias, de
12 a 13 de julho. ‘L&, a gente ficou integrado com outras pessoas de outros pafses
como Argentina, Chile, Bolivia, Paraguai, Uruguai e Colémbia. A primeira semana foi
de atividades de infegracaio e sé depois de um tempo comecaram os jogos, daf cada
time ficava junto”, explica Isadora.

Além do futebol, ela pratica héquei e handebol frés vezes por semana. A menina
conheceu o programa afravés de amigas da escola em que estuda e agora a irma e
um primo também participam do PEl. Isadora destaca a importancia do esporte para a
disciplina. “No futebol de rua, a gente que tem que decidir se foi falta ou se foi pénalti.
A gente que decide tudo no jogo, inclusive se o adversdrio merece ponto, se foi hones-
to ou n&o’, e, acrescenta, ‘o PEl me proporcionou conhecer muitos esportes e manter
uma boa saude fazendo exercicios fisicos.

Um dos diferenciais do futebol de rua é que o time ndo tem um técnico no momento
das partidas, os jovens que se organizam. E todas as atividades s&o assim no Mundial.
‘L& a gente teve que ter mais responsabilidade, acordar cedo, arrumar os uniformes, na
hora de almogar tinha que estar l& e sem ninguém ficar cobrando. A gente que tinha
que fazer as coisas e deixar tudo organizado”, completa Isadora.

Augusto destaca que a competicdio tem a primeira semana dedicada & integracdo,
por acreditarem que ¢ diferente quando o jogo € entre pessoas que & se conhecem.
“O futebol de rua é misto, s@o meninos e meninas que jogam junto. E a nossa equipe
tinha mais meninas que meninos, isso também chamou bastante atencdo”’, completa.
Trés professores do programa acompanharam os sefe alunos na viagem.

O PEl também foi protagonista na organizagéo do Mundial. Em 2014, o programa

foi convidado, pela instituicdio Acdio Educativa, organizadora da competicdo, para
fazer parte da formagéo dos nicleos em Sao Paulo. “A organizacdo indicou projetos
que trabalhavam com esporte, alguns s6 com cultura, e nds inserimos a metodologia
_88_ nesses locais pra que eles também pudessem ter uma representacdo mundial. Hoje, eles
trabalham com a metodologia e isso, para o programa, também é bem importante”,

FORMANDO LIDERE

Programa Esporte Integral




Com essa participacdo, o PEl conseguiu fortalecer o grupo de adolescentes com a

inclusdo de um novo espaco de convivéncia, organizado e pensado com a participa-
¢&o dos jovens. “O Adols Esporte Clube teve inicio no segundo semestre de 2014,
com um encontro semanal, e se consolidou como espaco de encontro dos jovens do
PEl. Ainda dentro da temdtica adolescéncia, 2014 foi o primeiro ano em que o maior
nimero de educandos do programa foi desta faixa etdria, entre 13 e 17 anos, afir-
mando a opcdo de valorizarmos e oferecermos espacos de qualidade aos jovens”,
conclui o coordenador.

PROGRAMA ESPORTE INTEGRAL — PE

Desde 1988, o Programa Esporte Integral atende criancas e adolescentes de Sao
Leopoldo, entre 6 e 17 anos. O PEl oferece afividades esportivas, recreativas e rela-
cionadas & percussdo e danca. Os alunos praticam esportes como futebol, héquei e
handebol. Também participam do grupo de percussdo, o Baturidanga.

Sao atendidas 300 criancas por ano. O objetivo é prevenir situagdes de risco e
vulnerabilidade investindo no fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios. “A
gente ndo exige que a crianga ou o adolescente esteja na escola, porque se estd fora
ele deve estar com algum problema. Nesse momento, atuamos, pois ele precisa de
ajuda’, afirma o coordenador, Augusto Dotto.

As atividades do PEI acontecem em trés locais: o Complexo de Esporte e Lazer da
Unisinos, a Associacdo Atlética do Banco do Brasil (AABB) e a Sociedade Recreativa
Cultural e Beneficente Imperatriz Leopoldense. Até 2014, o PEl j& atendeu mais de 10
mil criancas e adolescentes da regi@o do Vale do Sinos.

PESSOAS
ATENDIDAS

PEQUENOS CHEFS,
GRANDES CONHECIMENTOS

Projeto convénio de cooperacgao técnico cultural

Uma aula que mistura diverséo e culinéria é uma
alegria para qualquer crianca. E isso aconteceu na
Associacdo Vida Nova, em Séo Leopoldo, com a tur-
ma de educacdo especial, que preparou um bolo sal-
gado, junto com as estagidrias do Banco de Alimentos
Jenifer da Silva e Greice Schmitz.

A receita da vez era um bolo salgado. A turminha
estava ansiosa em querer participar, mas, antes disso,
era necessdrio colocar a touca de cozinha. O primeiro

passo deles foi untar a forma, logo depois, era neces-
sério preparar os ingredientes, momento da grande
ajuda dos alunos. Um grupo ajudou a ralar a cenoura
e descascar o milho, enquanto uma das estagidrias
cortava os outros alimentos, como a cebola, o brécolis
e o pimentdo. O ora-pro-nobis também estava pre-
sente na receita e todos os legumes foram postos na
forma. Enquanto isso, o outro grupo preparou a massa
do bolo, colocando os ingredientes no liquidificador.



Atentos a tudo o que acontecia, curiosidades iam
surgindo. "O que ¢ isso?”, perguntavam as criangas
sobre algum dalimento que desconheciam. Jenifer e
Greice explicavam tudo. Entre uma ac@o e outra, os
alunos “beliscavam” um legume, &s vezes, uma carinha
de reprovacdo co gosto aparecia, mas, mesmo assim,
pegavam de novo. ‘E muito bom’, fala um deles em
relac@o & cenoura.

Apds colocarem a massa na forma e cobrir com
queijo ralado, estava na hora de pér o bolo no forno.
Enquanto ele estava assando, as criangas foram para
o recreio brincar. Neste momento, uma outra turma, do
contraturno escolar, estava presente para a atividade

INGREDIENTES FRESQUINHOS

Os ingredientes do bolo foram colhidos da horta
da escola e, alguns dias antes, alunos do 82 ano se
dispuseram a plantar alguns desses alimentos. Jenifer
e Greice estiveram nesse dia e, junfo com o professor
de Biologia, explicaram sobre cada muda que estava
sendo plantada e relataram a sua importancia. Sobre

seguinte: a dgua saborizada. Laranija, lim&o, horteld e
gengibre eram alguns dos ingredientes utilizados na
preparacdo da bebida, que logo ficou pronta para
degustacdo dos pequenos.

Alguns minutos se passaram e estava na hora de
tirar o bolo do forno. Nesse momento, as duas turmas
estavam unidas e todos foram servidos. Com um gosto
levemente salgado por causa do queijo, o bolo foi
aprovado por todos. “Quero mais um pedaco”, disse
uma das criangas. ‘Essa atividade serve para as crian-
cas terem um contato com esses alimentos, e aqui hd
um incentivo entre eles. Quando um experimenta, o
outro também quer”, frisa Jenifer.

essa acdo, de mexer com a terra, com os alimentos,
Greice destaca: “E importante frazer esse lado natura
do dlimento, porque faz com que a crianga saia um
pouco do consumo industrializado e mostra que, de
uma forma mais acessivel, eles conseguem consumir
alimentos naturais e plantar na casa deles’”.

SOBRE O PROJETO

O projeto inclui os Bancos de Alimentos de Porto
Alegre e do Vale do Sinos. O objetivo dessa inicia-
tiva é contribuir para a melhoria das condicdes de
nutricdo e sadde de criancas, adolescentes, adultos
e idosos. Dentro dessa linha, cinco projetos s@o de-
senvolvidos: Nutrindo o Amanha, que trabalha com
criancas, adolescentes, pais e educadores; Oficina
do Sabor, direcionado a criancas, adolescentes e
idosos; Primeiros Passos, desenvolvido para bebés
de quatro até 24 meses e cuidadoras; Cozinha Nota
10, voltado & melhoria das cozinhas das Instituicses
e Passos da Longevidade, que tem como foco idosos
acolhidos por instituicdes de longa permanéncia e
centros comunitdrios.

Académicos do curso de Nutricdo, supervisionados
pelo professor do projeto e pelas nutricionistas do
Banco, exercem atividades de diagnéstico nutricional
e intervencdes nutricionais individualizadas e coletivas,

no sentido de prevenir e orienfar situacdes relacio-
nadas & md alimentacdo. Além disso, os alunos de
Gastronomia, juntamente com a drea da Nutricdo,
planejam e executam oficinas e cursos de culindria,
direcionados aos manipuladores de alimentos das Ins-
tituicdes, s criancas, aos adolescentes e aos idosos.
“Os alunos que atuam no projeto tém a oportunidade
n&o sé de colocar em prdtica os conhecimentos ted-
ricos recebidos em sala de aula, mas também de vi-
venciar e buscar solugdes para diferentes situacdes na
drea de nutricdo e saude”, destaca a coordenadora
do Banco de Alimentos, Denise Zaffari.

Jenifer e Greice participam do projeto Nutrindo o
Amanha, que foi criado pelo Banco de Alimentos de
Porto Alegre e estendido ao Banco de Alimentos do
Vale do Sinos. O objetivo é desenvolver acdes de
educac@o alimentar e sadde nas Instituicdes cadas-
tradas e beneficiadas com as doacdes de alimentos.

PESSOAS
ATENDIDAS .
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‘Meu nome é Débora Moreira Teles, tenho 14 anos e estou no Artecriando ha
quase trés anos’, apresenta-se a adolescente com uma voz embargada pela timidez.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos surgiu na vida de Débora
quando uma assistente social apresentou-o para sua mée, que |@ estava na busca
de alguma atividade educacional para a filha, no turno contrério as aulas. “Eu ficava
em casa, sem nada para fazer. E como eu gostava de teatro, danca e de interagir

ATUAC_;AO . MOV' M ENTO . ; | _ | T | com as pessoas, minha ma&e veio procurar uma atividade pra mim, foi quando surgiu
CRIATIVIDADE E CIDADANIA £ 5 . o Artecriando’, conta a garofa.

E sdo justamente situagdes como essa que o Artecriando tem em seus principios.

Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos com énfase no *I v N ‘ ; O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos atende adolescentes dos
artesanato e no teatro G il L i 12 aos 17 anos de idade, no contraturno escolar, contribuindo na formacdo dos

particioantes em um melhor convivio social e familiar, por meio de atividades que

estimulem a cidadania. Além disso, o servico contribui para a preparacdo do jovem
ao mercado de trabalho, potencializando as suas habilidades individuais. Ou seja, é
um espaco de protecdo social bdsica, com o propésito de garantir um atendimento
diferenciado aos adolescentes e suas familias, que se encontram em algum tipo de
situacd@o de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal.

Nas trés vezes por semana em que Débora frequenta o Artecriando, ela pratica
diversas atividades, como danca, teatro e artesanato. No entanto, a menina garante
que dancar € o que ela prefere. E o que mudou nela apds a entrada no servico? “A
Débora antes do Artecriando era uma pessoa quieta, n&o falava muito e nd@o sabia
muitas coisas. A leitura, eu descobri através do teatro, com os textos das pecas. Eu
ndo sabia que era legal ler. Antes, eu ndo tinha muita flexibilidade, descobri dan-
cando. No artesanato, usamos materiais que d& pra reciclar e inventar muitas coisas.
Hoje em dia, eu acho que melhorei bastante. No trabalho em grupo, por causa do
teatro, na postura com a dancga e a criatividade no artesanato’, relata a adolescente,
ao fazer uma autoavaliacéo.

FAMILIA EH! FAMILIA AH! FAMILIAI

No ano de 2014, uma das principais agdes realizadas pelo servico foi o Encontro
das famflias do SCFV Artecriando. O evento contribuiu para a aproximagdio entre
o servico, os adolescentes e os responsdveis, permi’rindo que a equipe omp|iosse ¢}
olhar & realidade dos participantes, colaborando para um planejamento mais qua-
lificado. O Artecriando ainda desenvolveu uma oficina em parceria com o Museu
Visconde de Sao Leopoldo, em que os educandos participaram de atividades durante
a semana “Primavera dos Museus’, servindo, assim, como forma de divulgacdo do
trabalho realizado pelos jovens.
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FAMILIAS SUPERENDIVIDADAS
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RESGATANDO A
TRANQUILIDADE

Apoio as familias superendividadas

Planejar o orcamento familiar antes da aplicacéo do dinheiro & fun-
damental para ndo se perder em dividas. Porém, em alguns momentos,
acabamos ficando desorientados em prestacdes acumuladas ao longo do
més e gerando débitos maiores do que o nosso bolso consegue arcar. O
apelo ao consumo, bem como as facilidades de comprar a crédito, s&o a
porta de entrada para situacdes de endividamento, que podem resultar
em relacdes pessoais desgastadas, problemas de sadde e dificuldades no
mundo de trabalho.

Foi nas pequenas compras que Laura Gongalves se descuidou e, quan-
do percebeu, sua divida |& estava alta. Em meio a conversas entre ami-
gas, uma delas lembrou o projeto e sugeriu que Laura buscasse auxilio
para o seu problema financeiro. As dificuldades da funciondria publica
iniciaram nas compras a crédito em uma loja de departamentos. “A situ-
acdo havia saido do controle, o valor estava muito alto e eu nd@o tinha
condicdes financeiras de arcar com os custos da maneira como estava
estabelecido”, revela, ao relatar que fora & loja onde havia contraido a
divida duas vezes, mas |4 n&o aceitaram a proposta de um acordo. “Por
intermédio do projeto, foi tudo mais tranquilo. Houve a conciliacdio em
uma sessdo apenas. Foi muito répido.”

No inicio, o pagamento estava em dia, conta Laura. A situagdo saiu de
controle apés o falecimento do pai, quando teve de arcar com todos os
custos da funerdria sozinha. "Eu nunca me neguei a pagar nada, apenas
necessitava de condicdes que me auxiliassem na solucdio do problema,
pois era um dinheiro de que eu n&o dispunha no momento.” Endividamen-
to n&@o ¢ sindnimo de inadimpléncia, a soluc@o é a reeducacao financeira.
‘O projeto é muito bom, principalmente para aqueles que estdo sob
pressdo causada pelas dividas; & uma chance de colocar tudo em dia”,
afirma. Apesar de ser uma confessa apaixonada por sapatos, perfumes e
batons, Laura revela ter moderado sua atitude em relac@o &s compras.
“Antes, eu ndo fazia orcamentos e comprava sem pensar. Hoje, tento me
controlar mais.”

O projeto Apoio as Familias Superendividadas presta assisténcia aos
cidadd@os que se encontram em situac@o de endividamento e enfrentam
as dificuldades acarretadas pelos gastos mediante o planejamento do
orcamento familiar. O projeto centra-se no auxilio & superacéo das di-
vidas por meio da conciliac@o extraprocessual, realizada com credores,
preservando as necessidades bdsicas e visando ao resgate do convivio
familiar e comunitdrio dos individuos.

PESSOAS
ATENDIDAS
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TORNAR VISIVEL
O INVISIVEL

Observatorio da realidade e das politicas publicas do Vale do Rio dos Sinos

Mais do que quantificar, o ObservaSinos busca tornar visivel o invisivel,
sistematizando os indicadores socioeconémicos e ambientais e promoven-

do debate sobre a reclidade do Vale do Sinos. O projeto tem como re-
gidio de abrangéncias 14 municipios que compdem o vale.

O ObservaSinos entende que as dimensées da realidade sé podem ser
alteradas por meio do mapeamento da situacdio em que os municipios se
encontram. Para tanto, o projeto conta com uma equipe multidisciplinar,
que realiza o importante trabalho de levantar dados sobre o cotidiano
das cidades da regido.

O grupo atua em pesquisas com o objetivo de democratizar informacaes
e formar leitores. "A polftica de assisténcia social tem que ser construida
a partir da sistematizac@o de informacdes, por isso que se chama de vi-
gilancia socioassistencial e nés nos colocamos a servico disso, tanto para
os municipios no que se refere aos gestores, mas especialmente para a
populacdo. O compromisso do observatério é com a formacdo para a
cidadania, em vista da garantia de acesso aos direitos sociais e as politi-
cas publicas. Para tanto, s@o realizadas oficinas, semindrios e assessorias
junfo a diferentes grupos e organizagdes governamentais dos municipios e

regido. Essas acdes constituem-se em parceria com outros Observatérios
Sociais, fortalecendo, qualificando e ampliando o debate. Outra experi-

éncia nossa que tem sido de destaque é o papel de articulacdo de outros
observatérios sociais, tanto aqui da regido como de todo estado’, explica
Marilene Maia, coordenadora do projeto.

MAPA FALADO

Uma das iniciativas realizadas pelo ObservaSinos ¢ o Mapa Falado.

Por meio dessa atividade, os dados s@o levados para os bairros de onde

safram, para que a populac&o possa dizer se os nimeros apurados s@o

reais ou ndo. O mapa do municipio de Canoas, por exemplo, foi construido

em parceria com o ObservaSinos e apresenta a realidade quantitativa e

qualitativa dos 18 bairros da cidade, distribuidos em quadrantes.

“Trata-se de uma estratégia metodolégica promotora do debate sobre
as realidades do municipio e territérios com a populacdo diretamente
envolvida. Esta realizacdo foi construida como etapa complementar ao
diagnéstico socioterritorial do municipio”, reforca Marilene.

O diagnéstico socioterritorial do municipio traz o cendrio de protecdo
e desprotecd@o da populac@o que se encontra em situagdo de vulnerabili-
dade social. Com o uso desta técnica, a realidade da cidade é mapeada
em diversos angulos, levando em conta a idade das pessoas, o percentual
de moradores em cada bairro, quem tem casa prépria, como é a coleta
de lixo e a distribuicdio de energia elétrica, questdes educacionais, entre

ATENDIMENTOS
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A vida de dona Juraci e de seu Anténio estd entrelacada com a histéria do Pré-maior,

e ndo ¢ dificil perceber essa sintonia. Assim que chegamos & residéncia do casal, j& fomos

recepcionados por fotos que retratam essa ligagdo que j& dura anos.

“Entrei la com 60 anos, em 1999. A gente fazia uma caixinha e viajava muito, faziamos

muitos passeios, eu conheci muitos lugares. Na época, o grupo era pequeno, mas depois

cresceu muito, af tivemos que parar de viajar’, conta dona Juraci, que participa do grupo

de danca do Pré-maior hé mais de 15 anos. “Aquilo me faz bem, eu saio de 1& renovada.

Quando eu entrei no programa, era tudo que eu queria na vida, era muito animado, muito

divertido. Eu conheci vdrias cidades, a gente ia para grandes encontros de grupos, era

a coisa mais boa do mundo, o &nibus ia com uma faixa da Unisinos, nunca vou esquecer

daqueles passeios”, relata.

Quando a esposa j& estava hd seis anos participando do programa, foi que ela con-

seguiu levar seu Anténio para o Pré-maior. Essa reinsercdo social mudou a vida dele. "O

homem participa muito pouco, que pena. Nés, homens, desistimos muito cedo das nossas

vidas, nés chegamos aos 60 anos e nos trancamos dentro de casa. Logo que cheguei no

Pré-maior, me tornei representante de um grupo que se chama Maturidade. Eu achava o

grupo muito bom, mas sentia falta de falar em Deus. Quando contei isso para a Suzana

(coordenadora do Pré-maior), ela disse: de agora em diante, o senhor é o responsével por

trazer esse tema para o grupo. Desde aquele dia, eu levo semanalmente o evangelho de

domingo para debatermos em nossos encontros. Eu assumi essa responsabilidade e isso

mudou a minha vida. Eu agradeco a minha mulher por ter me levado para o Pré-maior”,

complementa.

ALEGRIA E LONGEVIDADE

O Pré-Maior & proveniente do antigo Nutti (Nucleo Temdtico da Terceira Idade), e

vem atuando ininterruptamente desde 1992. O servico atende pessoas de 60 anos ou

mais, de forma gratuita, e oferece 22 atividades, organizadas em cinco eixos: Vivendo

e aprendendo, acdes com enfoque na educacdo; Convivendo e envelhecendo, acées

que enfatizam a socializacao; Refletindo e envelhecendo, acdes que promovem o exer-

cicio mental; Instrumentalizando e envelhecendo, acdes que atendem &s necessidades

operacionais da vida didria; e Vida sauddvel, que se sustenta na promocdo da saide

e da qualidade de vida. No dltimo ano, 33 grupos foram beneficiados pelas atividades

propostas pelo Pré-maior.

Com o objetivo de ajudar os idosos no processo de envelhecimento, o programa tra-
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balha com as transformacdes bioldgicas, psicolégicas, sociais e espirituais trazidas pelo

passar do tempo, proporcionando vivéncias que valorizem as experiéncias de forma

ativa. Para tanto, investe em acdes de convivéncia social, atividades fisicas, educacao

_____________________________ _50_

permanente, canto coral e prdtica espiritual.

COMPANHEIROS PARA A VIDA

SRR Servigo de convivéncia e fortalecimentos de vinculos para idosos
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PRASJUR

Programa de Praticas Sociojuridicas

Adao Telles de Jesus foi detido sob acusacd@o de
homicidio e passou mais de trés anos longe da fami-
lia por contratempos no processo. A restricdo de sua
liberdade - medida, a principio, proviséria - acabou
prolongada para além dos limites previstos na Lei em
funca@o do descuido, por parte do Estado, na hora de
nomear a defesa. Gragas ao apoio do Prasjur, porém,
a situacdo foi regularizada e Adao, inocentado.

A histéria comeca com uma briga de bar e um ho-
mem ferido por golpe de faca. Embora envolvido no
desentendimento, Ad&o nega a autoria pelo fato. Os
acontecimentos daquela noite poderiam ser facilmen-
te esclarecidos se, no curso do processo, ndo tfivesse

havido a necessidade de substituir o advogado de
defesa, como acabou ocorrendo.

Quando isso acontece, cabe ao juiz indicar novo re-
presentante em até cinco dias. Nesse caso, foram oito
meses de espera até que Addo, por conta prépria,
pedisse a uma de suas irmds, Maria Geci dos Santos,
que procurasse o Prasjur na Unisinos. Assim que ela
o fez, um grupo de sete alunos do curso de Direito
comegou a |o|one]or uma estratégia para equiparar as
forcas do réu com as do Estado e assegurar, dessa
forma, um julgamento justo. A professora Débora Poe-
ta foi quem coordenou a equipe e organizou a Oficina
de Prdtica Juridica - Advogando no Tribunal do Juri.

“Tao sério quanto praticar um crime de homicidio &
colocar um inocente na cadeia, e o seu Addo sem-
pre passou credibilidade”, afirma Débora. “Logo no
comeco, ele nos enviou uma carta bastante humil-
de narrando o que havia acontecido. Quando nos
encontramos pessoalmente, manteve exatamente a
mesma histéria. Isso nos deu confianca.” Pessoal-
mente motivados, os estudantes reuniram-se todas
as quintas-feiras, ao fim da tarde, para preparar a
defesa. "A dedicac@o deles eu nunca vi igual”, reco-
nhece a professora.

Eles s6 n&o esperavam que um imprevisto fosse cau-
sar a anulac@o do julgamento apenas dois dias antes
da data marcada, postergando ainda mais o veredito
e a prisdo indevida. O julgamento ficou agendado, en-
t&o, para dali um més, mas foi novamente impedido pe-
las circunstancias. Dessa vez, em razéo da tentativa do
Ministério Publico de incluir novas provas aos autos -
acdio ndo permitida aquela altura do processo. Resulta-
do: conselho de sentenca dissolvido e outro adiamento.

Finalmente, na terceira oportunidade, o julgamento
ocorreu e Adao foi absolvido. “A doutora Débora néo

SOBRE O PROGRAMA

O Prasjur é um espaco de formagao profissional para
a realizacdo das atividades de estdgio dos cursos de
Direito, Servigo Social e Psicologia. O programa presta
assisténcia juridica gratuita &s pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social e econdmica. Assim, possibilita o
acesso & justica e orienta para o exercicio da cidada-
nia e da educacdo dos Direitos Humanos.

Entre as atividades desenvolvidas, estd@o: assessoria

& um anjo, mas caiu do céu, me devolveu a liberdade”,
emociona-se. A irmd, igualmente satisfeita com a atua-
¢@o do Prasjur, concorda: “A gente lembra todo dia o
que aconteceu. O que vocés fizeram ndo tem preco, e
digo isso de coracao”.

Essa mesma considerac@o sentiram os alunos pela fa-
milia do assistido. Mariana Jacoby, que participou da
atividade como monitora, diz ter sido “impossivel n&o
se envolver”. A experiéncia também foi positiva para a
formaca@o académica dos universitdrios. Um deles, Dou-
glas Bello, decidiv a carreira gracas & oficina - quer
advogar na drea de Direito Penal.

Entre os estudantes, o ensinamento é un&nime: per-
sistir naquilo que se entende por justo e ver cada
pessoa na sua singularidade. J&a para a familia fica
um convite préprio ao recomeco: um novo lar. “No
infervalo entre os quase julgamentos, seu Addo foi
contemplado  pelo programa Minha Casa, Minha
Vida", comemora a professora, compartilhando das
boas novas. Com motivos de sobra para justificar o
sorriso no rosto, ele responde: "Agora é trabalhar e
seguir em frente”.

juridica, por meio de acompanhamento, diagnéstico

e orientacd@o legal; mediac@o de conflitos; e parti-
cipac@io em eventos, tais como campanhas publicas,
encontfros em associacdes de bairro e palestras a res-
peito de temas juridicos.

Em 2014, o programa atendeu 435 pessoas, ten-
do realizado 3.708 atendimentos diretos e 11.124

indiretos.
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AFINANDO SONHOS

Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos
com inclusao através da musica

ra o meu sonho tocar violino.” Essa fra-
se é repetida vdrias vezes por Emanuel
Luiz Muller durante a entrevista. O me-

e ino de |5 anos conta que as condicBes

financeiras da famflia sempre foram uma
barreira para o sonho se fornar reclidade. “Daf teve
uma apresentacd@o da Orquestra Unisinos, no dia 23
de dezembro de 2009. Lembro bem daquele dia, era
um concerto durante uma missa de Natal. Quando
acabou o concerto, eu falei com o maestro e ele me
convidou pra participar do projeto. No dia 5 de jo-
neiro de 2010, eu comecei’, explica o participante do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
- Inclusgo Através da Musica - Vida com Arte.
Emanuel despertou o interesse pela musica cléssica
quando ainda era crianca. “Eu ia assistir aos concertos
da Orquestra Unisinos com o meu pai. Mas, o que me
chamava atengéo era o violino”, conta. Ele frequenta o
projeto hd cinco anos, trés vezes por semana. “Gragas
ao projeto, eu tive o estimulo de aprender um instru-
mento que é caro tanto para comprar quanto para ter
aula. No Vida com Arte, eles disponibilizam o instru-
mento e as oficinas de musica, o que é melhor ainda.
E uma grande oportunidade que o projefo possibilita e
isso fez e faz muita diferenca’, afrma o menino.
Desde 2009, o Vida com Arte oferece oficinas de
instrumento musical e formaca@o cidada para criangas
e adolescentes em situac@io de vulnerabilidade social.
Sao 250 atendimentos todos os anos. O maestro,
Evandro Matté, destaca que o objetivo é contribuir na
formacao integral dos alunos. “Dar a oportunidade de
frequentarem um ambiente positivo para a formacao
deles. Proporcionar contato com uma atividade dife-
renciada de aprendizado. Estabelecer o fortalecimen-
to de vinculos e desenvolvimento cognitivo”, completa.
O projeto busca a evolugéio humana e social atra-
vés da musica, assim como o fortalecimento do vinculo
familiar das criancas e adolescentes. “Meus pais me
incentivam bastante. Gracas ao incentivo deles e dos
professores, eu estou até hoje no projeto, porque o vio-
lino exige dedicacd@o e sem dedicacdo fica complica-
do", conta Emanuel. O projeto contribui na construcao

da qualidade de vida de criancas e adolescentes que
sdo atendidos por profissionais, entre professores ins-
trumentistas, a maioria da Orquestra Unisinos Anchieta
e de musicalizacdo, psicélogos e assistentes socidais.

O Vida com Arte conta, atualmente, com trés or-
questras de cordas, dois grupos de percusséio, quatro
grupos de musicalizac@o e o coral. Em 2014, uma das
apresentacdes de destaque da Orquestra Unisinos foi
a participagdo no Il Encontro de Orquestras Jovens da
Fundarte, em Montenegro. A atividade possibilitou a
troca de experiéncias musicais dos alunos com outros
iovens. ‘E extremamente importante que eles tenham
contato com outros grupos e possam ter cada vez mais
interesse pelo préprio projeto’, afirma Evandro.

Ana Rafcela Trentin, de 10 anos, e Guilherme
Thauan de Lima, de 12, participam de um dos grupos
de percussdo. Eles conheceram o projefo através das
escolas em que estudam. “Foram & na minha escola,
explicaram como funcionava a musicalizagéo e depois
eu fiquei sabendo da percuss@o pelos musicos nas ofi-
cinas’, conta Ana Rafaela, que estd no projeto hd trés
anos. J& Guilherme participa hé cinco anos. “Tenho
aula na quarta, quinta, sexta e sébado. E tem teoria e
percepcdo na terca-feira. Participar do Vida com Arte
mudou um monte de coisa, criei mais COMPromisso e
mais responsabilidade”, ofirma o participante.

O ano de 2014 também foi especial para o Gru-
po de Percussdo, que se apresentou na Fifa Fan Fest,
evento oficial da Copa do Mundo em Porfo Alegre.
‘A apresentacdio que eu mais gostei foi a da Fifa Fan
Fest. Foi bem legal, uma experiéncia diferente”, conta
Ana Rafaela. J& o maestro Evandro Matté destaca o
momento como algo emocionante. “S&o situacdes de
vida que dificilmente eles teriam se ndo fosse o proje-
to’, completa.

O artigo 90 do ECA destaca que “tudo que ¢ direito
da crianca e do adolescente deve ser considerado
dever da familia, da sociedade e do Estado”. Com
a mUsica, o projefo trabalha questdes como solidarie-
dade, capacidade individual, superac@io dos limites e
autoestima. Em cinco anos de atuacdio, o Vida com
Arte i@ atendeu mais de mil criancas e adolescentes.

ATENDIMENTOS
DIRETOS




O Observatério Juvenil do Vale foi criado em 1998 para incentivar as politicas publicas
voltadas aos jovens promovendo a temdtica da juventude. O projeto, desenvolvido pelo
centro de Cidadania e Agdio Social da Unisinos, busca a defesa e a garantia de direitos
da juventude na regido do Vale do Rio dos Sinos.

‘O Observatério Juvenil visa a um trabalho sobre a realidade do jovem do Vale do Rio
dos Sinos, pesquisando suas culturas, identidades, anseios, sonhos e desejos, considerando
0s aspectos socioldgicos, histéricos, religiosos, politicos e econdémicos’, explica o coordena-
dor do projeto, Hilario Dick.

Com foco na pesquisa investigativa, possibilita a andlise e reflexdo sobre o impacto
social dos projetos existentes no municipio de S&o Leopoldo e assim, colabora para a
elaboracéo de politicas publicas para a juventude. O publico-alvo sdo jovens dos 15 aos
29 anos de idade.

Entre os objetivos, o Observatério Juvenil busca analisar e identificar, através de dados
obtidos, se os programas, projetos e servicos oferecidos pela sociedade leopoldense cor-
respondem a&s reais necessidades da juventude, verificando o impacto na vida familiar e
social. Analisa também a superacdo das vulnerabilidades.

Em 2014, assim como em outros anos, o projeto teve a publicacdo da pesquisa aprova-
da pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de Séo Leopoldo. O estudo “Encontro
de cuidados e contrastes” analisou o impacto dos projetos socioassistenciais para adoles-
centes e jovens na Sociedade de Sa&o Leopoldo. A publicacéio encontra-se em Juventudes
e Adolescéncias Sociedade Leopoldense (CEBI, 2014).

Outros dois trabalhos, também publicados em Juventudes e Adolescéncias, estiveram
em foco. "Caminhos e descaminhos” faz uma andlise do que foi a Diretoria Municipal de
Juventude de S@o Leopoldo no periodo de 2005 até 2012. J& o outro estudo, “Um jornal
e suas juventudes’, buscou confrontar a realidade do jovem e do adolescente com 655
recortes do jornal Vale do Sinos, periédico da cidade, tratando de juventude.

“Tivemos, em nossa frente, a possibilidade de observar duas formas de cuidar. A do
governo e a da sociedade local, tendo como objeto de estudo a juventude leopoldense”,
destaca Hildrio. Para ele, as questdes da maioridade penal e do Estatuto da Juventude s@o
questdes para onde a sociedade civil e religiosa precisam olhar de forma mais cientffica.

Além das pesquisas, o projeto prestou assessorias em diferentes regides do Brasil, e
também fora do pais, na Guatemala. O Observatério Juvenil realiza um trabalho desde a
andlise de dados, com uma reflex@o sobre o modo de ver a realidade da juventude, até
propor politicas publicas que respondam &s expectativas dos jovens brasileiros, em espe-
cial, os do municipio de S&o Leopoldo.

wovers| 1,215

JUVENTUDE EM FOCO

Observatorio Juvenil do Vale




NUMEROS

1. IDENTIFICACAO

Nome da Instituicdo: Universidade do Vale do Rio dos Sinos

Tipo/categoria

Natureza Juridica: [X] associacao [ ] fundagdo [ ] sociedade Sem fins lucrativos? [X] sim [ ] ndo Isenta da cota patronal do INSS? [X] sim [ ] ndo
Possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEAS)? [ X ]sim [ ] n&@o Possui registro no: [ X ] CNAS [ X ] CEAS [ X ] CMAS
De utilidade publica? [ ] nao Se sim, [ X ] federal [ X ] estadual [ X ] municipal Classificado como OSCIP (lei 9790/99) [ ]'sim [ X | n&o

Receitas Totais 376.814 100,00% 339.497 100,00%
a. Recursos governamentais (subvencaes) 0,00% 0,00%
b. Doagoes de pessoas juridicas 000% 000%
c. Doagdes de pessoas fisicas 0,00% 0,00%
d. Contribuicdes 0,00% 0,00%
e. Patrocinios 1.030 0.27% 1.260 0,37%
f Cooperacdo internacional 0,00% 0,00%
g. Prestacdo de servicos e/ou venda de produtos 368.458 Q7.78% 331.493 Q7 64%
h. Outras receitas 7.326 1,.94% 6745 1.99%

Despesas Totais 310658 100,00% 272126 10000%
a. Projetos, programas e acdes sociais (excluindo pessoal) 7721 2,49% 6794 2,50%
b. Pessoal (saldrios + beneficios + encargos) 179936 57 92% 164.447 60,43%
c. Despesas diversas (somatério das despesas abaixo) 123001 39.59% 100.886 3707%
d. Operacionais 83.091 26,75% 74950 27,54%
e. Impostos e taxas 194 006% 106 004%
f. Financeiras 16772 5,40% 13.524 497%
g. Capital (méquinas + instalaces + equipamentos) 22.944 7.39% 12.305 4,52%
h. Outras 0,00% 0,00%
a. Alimentagao 211 0,06% 162 0,05%
b. Educagdo 5837 1,55% 5483 1.62%
c. Capacitacdo e desenvolvimento profissional 462 0,12% 409 0,12%
d. Creche ou auxilio-creche 472 0,13% 422 0,12%
e. Saude 1.930 051% 2089 062%
f. Seguranca e medicina no trabalho 486 0,13% 784 0,23%
g. Transporte 284 008% 280 008%
h. Bolsas/estdgios 1.249 0,33% 1.239 0,37%
i. Outros 1.277 0,34% 1.113 0,33%

Total - Indicadores sociais internos

a. Assisténcia juridica

3,24% 11,98%

N® pessoas beneficiadas:
Ne entidades beneficiadas:

° pessoas beneficiadas:
2 entidades beneficiadas:

b. Diversidade, etnia e questdo racial

N2 pessoas beneficiadas:
Ne entidades beneficiadas:

° pessoas beneficiadas:
2 entidades beneficiadas:

c. Educacao popular/alfabetizacdo de jovens e adultos(as)

N2 pessoas beneficiadas:
N¢ entidades beneficiadas:

° pessoas beneficiadas:
2 entidades beneficiadas:

d. Empreendedorismo/apoio e capacitacdo

N2 pessoas beneficiadas:
N2 entidades beneficiadas:

2 pessoas beneficiadas:
2 entidades beneficiadas:

e. Seguranca alimentar/combate & fome

N2 pessoas beneficiadas:
N¢ entidades beneficiadas:

2 pessoas beneficiadas:
° entidades beneficiadas:

f. Direitos da Crianca e do Adolescente

N2 pessoas beneficiadas:
N2 entidades beneficiadas:

2 pessoas beneficiadas:
2 entidades beneficiadas:

g. Educacao Infantil

N2 pessoas beneficiadas:
N2 entidades beneficiadas:

° pessoas beneficiadas:
2 entidades beneficiadas:

h. Meio Ambiente/Desenvolvimento Sustentdvel

N2 pessoas beneficiadas:
N2 entidades beneficiadas:

RS 3960 |

102000 * N2 pessoas beneficiadas:
° entidades beneficiadas:

i. Satde e Saneamento

101.928

N2 pessoas beneficiadas:
N2 entidades beneficiadas:

R$ 602

17.661 © pessoas beneficiadas:
° entidades beneficiadas:

i. Esporte, Cultura e Lazer

N2 pessoas beneficiadas:
N2 entidades beneficiadas:

R$ 4689

544.439 © pessoas beneficiadas:
° entidades beneficiadas:

356.247

k. Inclusao Digital

N2 de pessoas beneficiadas: 11.

N2 entidades beneficiadas:

° entidades beneficiadas:

° de pessoas beneficiadas:

3,53%

. Acgo Social na Area das Religizes

N¢ pessoas beneficiadas:
N¢ entidades beneficiadas:

m. Outros

R$ 2731

N¢ pessoas beneficiadas: 1.464.237

N® entidades beneficiadas:

Valores fotais

RS 14065 |

N¢ pessoas beneficiadas:
N¢ entidades beneficiadas:

R$ 2747
° pessoas beneficiadas: 1.317.141
° entidades beneficiadas:

Relogao entre a maior € a menor remuneragdo

N2 total de alunoslas) 31.935 31.147
N2 de alunos(as) com bolsas (integral) 2795 2375
Valor total das bolsas lintegral) 42.186 34952
Ne de alunoslas) com bolsas parciais 9990 9067
Valor total das bolsas parciais 8 32591
N¢ de alunos(as) com bolsas de Iniciagdo Cientifica e de Pesquisa 438 412
Valor total das bolsas de Iniciacdo Cientifica e de Pesquisa 1.499 1.801
N¢ total de empregadoslas) co final do periodo 2254 2198
Ne de admissdes durante o periodo 403 331
Ne de prestadoreslas) de servico 0 0
% de empregados(as) acima de 45 anos 2981 29,30
N2 de mulheres que trabalham na instituicdio 1.397 1.221
% de cargos de chefia ocupados por mulheres 4497 42,86
|dade média das mulheres em cargos de chefia 46 45
Saldrio médio das mulheres 5018 4786
|dade média dos homens em cargos de chefia 46 45
Saldrio médio dos homens 5886 6057
Ne de negroslas) que trabalham na instituicao 61 51
% de cargos de chefia ocupados por negroslas) 2,11 2,46
|dade média doslas) negroslas) em cargos de chefia 47 46
Saldrio médio doslas) negroslas) 3.439 3.205
N2 de brancoslas) que trabalham na insfituicgo 2.193 2147
Saldrio médio doslas) brancos(as) 5.456 5.402
Ne de estagidrioslas) 146 135
N2 de voluntdrios(as) 0 0
N portadoreslas) necessidades especiais 64 59
Saldrio médio portadores(as) necessidades especiais 1.873 2007
N total de docentes 1.125 1.100
Ne de doutores(as) 409 431
N° de mestresfas) 610 563
N2 de especializados{as) 86 85
N2 de graduadoslas) 20 21
N2 total de funciondrios(as) no corpo técnico e administrativo 1.129 1098
N® de pés-graduadoslas) (especialistas, mestres e doutores) 215 202
Ne de graduadoslas) 226 241
N2 de graduandosas) 523 496
Ne de pessoas com ensino médio 155 137
Ne de pessoas com ensino fundamental 9 13
N¢ de pessoas com ensino fundamental incompleto 1 9
N® de pessoas ndo alfabetizadas 0 ]

O processo de admiss@o de empregados|as) é:

0 % por indicagdo 100 % por selegéo/concurso

O % por indicaggo  100% por selegéo/concurso

A instituigdo desenvolve alguma politica ou agéo de
valorizaggo da diversidade em seu quadro funcional?

[ X 1 Sim, institucionalizada
[ 1Sim, ndo insititucionalizada [ | ndo

[ X 1 Sim, institucionalizada
[ 1Sim, ndo insititucionalizada [ | ndo

Se "sim" na quest&o anterior, qual?

[ X1negroslas) [ lgénero [ lopgdo sexual
[ X ] portadoreslas) de necessidades especiais [ |

[ X1negroslas) [ lgénero [ lopgdo sexual
[ X ] portadoreslas) de necessidades especiais [ |

A organizagdo desenvolve alguma politica ou acdo de
valorizacdo da diversidade entre alunos(as) e/ou
beneficidrioslas)?

[ X ] Sim, institucionalizada
[ 1Sim, ndo insititucionalizada [ ] ndo

[ X'] Sim, institucionalizada
[ 1Sim, ndo insititucionalizada [ ] ndo

Se "sim" na quest&o anterior, qual?

[ X1 negroslas) [ lgénero [ lopgao sexual
[ X | portadoreslas) de necessidades especiais [ |

[ X1 negroslas) [ lgénero [ lopgdo sexual
[ X | portadores(as) de necessidades especiais [ |

éticos e de responsabilidade social e ambiental:

Na selecdo de parceiros e prestadores de servico, critérios

[ ]n&o sdo considerados
[ ]sdo sugeridos [ X ]sdo exigidos

[ ]n&o s&o considerados
[ ]sdo sugeridos [ X ]sdo exigidos

A participagdo de empregadoslasino planejamento da
instituigdo:

[ In@o ocorrem [ X ] ocorre em nivel de chefia
[ ] ocorre em todos os niveis

[ In@o ocorrem [ X | ocorre em nivel de chefia
[ ] ocorre em todos os niveis

Os processos eleitorais democrdticos para escolha dos
coordenadores(as) e diretoreslas) da organizagao:

[ 1n&o ocorrem [ ]ocorrem regularmente
[ ] ocorrem somente pl/cargos intermedidrios

[ In&o ocorrem [ ]ocorrem regularmente
[ ] ocorrem somente p/cargos intermedidrios

A instituicao possui Comissao/Conselho de Etica para
acompanhamento de:

[ ]todas agdes/atividades [ X ] ensino e pesquisa
[ ] experimentacdo animal/vivisseccdo [ | ndo tem

[ ]todas agdes/atividades [ X ] ensino e pesquisa
[ ] experimentacdo animal/vivisseccdo [ | ndo tem
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